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Sorveglianza sanitaria eccezionale: proroga al 31 luglio
A cura di: AteneoWeb S.r.l.

Lo rende noto 1&#39;Inail, in una notizia pubblicata sul proprio portale.

Sono prorogati quindi, fino al 31 luglio 2022, i termini delle disposizioni inerenti alla Sorveglianza sanitaria
eccezionale.

Ricordiamo che A" [a€™art. 83 del DI n. 34/2020 a prevedere che i datori di lavoro, pubblici e privati,
assicurino la sorveglianza sanitaria eccezionale dei lavoratori maggiormente esposti al rischio, in ragione
della€™etA , della condizione da immunodepressione e di una pregressa infezione da Covid-19, ovvero da
altre patologie che determinano particolari situazioni di fragilitA del lavoratore.

Si tratta, nello specifico, di una visita medica sui lavoratori inquadrabili come a€cefragilid€s ovvero sui
lavoratori che ritengano di rientrare nelle sopra citate condizioni di fragilitA .

| datori di lavoro pubblici e privati interessati alla Sorveglianza sanitaria eccezionale possono nuovamente
fare richiesta di visita medica per sorveglianza sanitaria dei lavoratori e delle lavoratrici fragili ai servizi
territoriali della€™ Inail tramite 1A€™apposito servizio online.A In particolare, il datore di lavoro o un suo
delegato possono inoltrare la richiesta di visita medica attraverso il servizio online "Sorveglianza sanitaria
eccezionale" e accessibile dagli utenti muniti di Spid, Cns o Cie.

Nel caso di delega da parte del datore di lavoro, spiega I&#39;lIstituto, deve essere compilato e inoltrato
[&€™apposito modulo "Mod. 06 SSE delega”, reperibile nella sezione dedicata del portale "Moduli e

modelli".

Magagiori informazioni e accesso al servizio online.

https://www.inail.it
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